Планирование деятельности государственного учреждения на 2018 год

	Виды услуг

(направление деятельности)
	Цель 
	Содержание деятельности

предоставляемые услуги
	Сроки исполнения
	Ответственный 
	Примечание 

	1.Социально - правовые
	Оказание правой помощи несовершеннолетним и их родителям, оказавшихся в трудной жизненной  ситуации
	1.1.Комплектование групп стационарного и дневного отделений 
	в течение года
	Заведующий стационарным отделением, заведующий дневным отделением, специалист по социальной работе.
	

	
	
	1.2.Защита законных прав и интересов детей и подростков:

- содействие в получении пенсии по потере кормильца;

- содействие в получении гражданства;

- содействие в закреплении жилья за ребенком
	по мере необходимости
	Заведующий стационарным отделением, юрисконсульт, социальный педагог
	

	
	
	1.3.Обеспечение представительства в суде для защиты прав и интересов воспитанников
	по мере необходимости
	Заведующий стационарным отделением, юрисконсульт
	

	
	
	1.4.Содействие органам опеки и попечительства в подготовке документов на усыновление, в устройстве несовершеннолетних в приемную семью, в детское учреждение социального обслуживания
	в течение года
	Заведующий стационарным отделением, специалист по социальной работе.
	

	
	
	1.5.Оказание юридической помощи в оформлении документов на осуществление по отношению к детям положенных им  по законодательству мер социальной поддержки
	по мере необходимости
	юрисконсульт
	

	
	
	1.6. Оказание помощи ведомствам и учреждениям, занимающимся в пределах своей компетенции вопросами жизнеустройства несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей, в оформлении документов на лишение родительских прав родителей, подвергающих детей и подростков любым формам физического или психологического насилия, помощи в жизнеустройстве этих детей и привлечении к ответственности виновных в насилии  над детьми
	в течение года
	Заведующий стационарным отделением, юрисконсульт,  специалист по социальным вопросам, социальный педагог
	

	
	
	1.7.Разработка и реализация индивидуальных планов реабилитации семей 
	в течение года
	Специалист по социальной работе
	

	
	
	1.8.Содействие в определении образовательного маршрута  несовершеннолетних и обеспечении их обучения по школьным программам.
	в течение года по необходимости
	Заведующий стационарным отделением
	

	
	
	1.9.Реализация плана  взаимодействия учреждения с субъектами государственной системы профилактики безнадзорности и правонарушений
	в течение года
	Заведующий стационарным отделением, социальный педагог
	

	
	
	1.10.Формирование базы данных о несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, и их семьях.
	в течение года
	Специалист по социальной работе
	

	
	
	1.11.Организация и проведение социально – психолого - медико – педагогического консилиума
	по графику
	Заместитель директора по ВРР
	

	
	
	1.12.Организация и проведение социального патронажа, стоящих  на патронатном учете.
	еженедельно
	Специалист по социальной работе
	

	
	
	1.13.Организация и проведение Совета профилактики (Приложение 1)
	в течение года
	Заместитель директора по ВРР
	

	
	
	1.14.Реализация плана по профилактике самовольного ухода несовершеннолетних из учреждения (Приложение 2)
	в течение года
	Заведующий стационарным отделением, социальный педагог, юрисконсульт
	

	2.Социально - медицинское
	Организация оздоровления несовершеннолетних и формирование навыков здорового образа жизни
	2.1.Социально - медицинское обследование несовершеннолетних при поступлении в учреждение
	по мере поступления
	Старшая медицинская сестра, медицинские работники
	

	
	
	2.2.Проведение медицинских процедур в соответствии с назначением лечащих врачей
	в течение года
	Старшая медицинская сестра, медицинские работники
	

	
	
	2.3.Систематическое наблюдение за состоянием здоровья детей и подростков
	ежедневно
	Старшая медицинская сестра, медицинские работники
	

	
	
	2.4.Содействие в обеспечении воспитанников (по заключению врачей) лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения
	в течение года
	Старшая медицинская сестра, медицинские работники
	

	
	
	2.5.Содействие в организации правильного питания и С – витаминизации третьих блюд для детей и подростков 
	ежедневно
	Диетсестра
	

	
	
	2.6.Содействие в предоставлении нуждающимся детям и подросткам услуг по оздоровлению и направлении их на санаторно – курортное лечение 
	по необходимости
	Старшая медицинская сестра, медицинские работники
	

	
	
	2.7.Организация стационарного лечения и обследования несовершеннолетних в детских поликлиниках г. Ульяновска
	в течение года
по необходимости
	
Старшая медицинская сестра, медицинские работники
	

	
	
	2.8.Проведение витаминотерапии, фитотерапии направленных на профилактику обострений хронических и предупреждение инфекционных заболеваний.
	в течение года
	
Старшая медицинская сестра, медицинские работники
	

	3.Социально психологическое


	Формирование и развитие психологической компетентности несовершеннолетних и их родителей
	3.1.Диагностическое обследование эмоционального развития детей и подростков, направленное на изучение состояния психологического здоровья, особенностей  личностного развития и поведения несовершеннолетних.
	в течение года
	Педагоги - психологи
	

	
	
	3.2.Осуществление психологической коррекции, направленной на  устранения различных психологических факторов и причин, обусловливающих отклонения в состоянии их психологического здоровья.
	в течение года
	Педагоги - психологи
	

	
	
	3.3.Проведение психологических тренингов, направленных на снятие у детей и подростков последствий психотравмирующих ситуаций, нервно – психической напряжённости, на выработку умений и навыков социальной адаптации  к создавшимся условиям проживания, предоставление психологической помощи, отработку новых приемов и способов поведения.
	в течение года
	Педагоги - психологи
	

	
	
	3.4.Осуществление психологической работы, направленной на своевременное предупреждение возможных нарушений в становлении и развитии детей и подростков.
	в течение года
	Педагоги - психологи
	

	
	
	3.5. Консультирование родителей по восстановлению детско-родительских отношений
	в течение года
	Педагоги - психологи
	

	4.Социально - педагогическая
	Повышение социальной компетентности детей и подростков
	4.1.Проведение педагогической диагностики и обследования интеллектуального, познавательного развития несовершеннолетних
	в течение года
	Учитель - дефектолог
	

	
	
	4.2.Проведение индивидуальных и групповых занятий по профилактическим и реабилитационным программам
	в течение года
	Учитель - дефектолог
	

	
	
	4.3.Проведение социально - педагогического обследования несовершеннолетних, анализа их поведения, тестирования под различные типы задач педагогической помощи
	в течение года
	Воспитатели 
	

	
	
	4.4.Составление комплексных индивидуальных программ реабилитации для несовершеннолетних
	в течение года
	Педагог – психолог, учитель – дефектолог, воспитатели, социальный педагог, медицинские работники
	

	
	
	4.5.Внесение изменений в комплексные индивидуальные программы реабилитации воспитанников на основании результатов промежуточной диагностики
	по необходимости
	Педагог – психолог, учитель – дефектолог, воспитатели, социальный педагог, медицинские работники
	

	
	
	4.6.Реализации комплексной профилактико – реабилитационной программы и плана воспитательной работы, направленные на обучение навыкам самообслуживания, поведения в быту и общественных местах, самоконтролю, навыкам общения и другим формам жизнедеятельности; содействие в восстановлении нарушенных связей со школой изменении отношения к учебной деятельности; оказание педагогической помощи для восстановления статуса в коллективе сверстников, коррекция педагогической запущенности несовершеннолетних; организация досуга, организация и проведение собственных концертов, выставок и других мероприятий (Приложение 3)
	в течение года
	Воспитатели 
	

	
	
	4.6.Проведение инструктажей по технике безопасности и  пожарной безопасности
	в течение года
	Воспитатели 
	

	
	
	4.7.Проведение тренировочных эвакуаций несовершеннолетних во время пожара из здания учреждения
	по плану
	Заместитель директора по общим вопросам
	

	5.Социально - бытовое
	Создание условий для успешной организации профилактического  и реабилитационного процессов
	5.1.Обеспечение временного проживания в учреждение с предоставлением одежды, обуви по сезону и другими предметами вещевого довольствия
	в течение года 
	Заместитель директора по общим вопросам
	

	
	
	5.2.Предоставление несовершеннолетним  сбалансированного питания и осуществление контроля за поставкой качественных продуктов питания
	в течение года 
	Заместитель директора по общим вопросам
	

	
	
	5.3.Обеспечение материально – технической базы учреждения:

-Ремонт системы отопления: промывка, прессовка;

-Замена устаревшей системы холодного водоснабжения на систему из новых прочных материалов;

- Замена сантехнического оборудования
	апрель – июнь


	Заместитель директора по общим вопросам
	

	
	
	5.4.Обеспечение сохранности материальных ценностей учреждения
	в течение года 
	Заместитель директора по общим вопросам
	

	
	
	5.5.Обеспечение соблюдения требований охраны труда при эксплуатации основного здания технологического и энергетического оборудования
	в течение года 
	Заместитель директора по общим вопросам
	

	
	
	5.6.Предоставление транспорта для перевозки детей и подростков в лечебные учреждения и для участия в культурных мероприятиях
	в течение года 
	Заместитель директора по общим вопросам
	

	
	
	5.7.Ремонт асфальтного покрытия на территории учреждения
	при поступлении средств
	Заместитель директора по общим вопросам
	

	
	
	5.8.Устройство улучшенного ограждения территории учреждения
	при поступлении средств
	Заместитель директора по общим вопросам
	

	
	
	5.9.Выполнение норм и правил пожарной безопасности, ревизия аварийного освещения, замена пульта управления, поверка огнетушителей, проведение инструктажей и тренировочных эвакуаций. Замер сопротивления и изоляции, выполнение, работ по заземлению оборудования .
	в течение года
	Заместитель директора по общим вопросам
	

	
	
	5.10.Организация благоустройства территории: своевременный вывоз мусора, обустройство детской площадки, декоративно – эстетическое оформление территории вокруг здания .
	в течение года
	Заместитель директора по общим вопросам
	

	6.Просветительская 
	Повышение психолого – медицинской и педагогической компетентности несовершеннолетних и их семей
	6.1.Проведение санитарно – просветительской работы с детьми и подростками в рамках реализации комплексной профилактико – реабилитационной программы
	в течение года
	
Старшая медицинская сестра, медицинские работники
	

	
	
	6.2.Индивидуальная работа, связанная с предупреждением появления вредных привычек  и избавлением от них
	в течение года
	
Старшая медицинская сестра, медицинские работники
	

	
	
	6.3.Подготовка воспитанников к сознательному отцовству и материнству, их гигиеническое  и половое просвещение, профилактика венерических заболеваний и СПИДа.
	в течение года
	
Старшая медицинская сестра, медицинские работники
	

	
	
	6.4.Реализация программы «Права человека – начинаются с прав ребенка», направленной на профилактику безнадзорности и правонарушений и самовольных уходов из учреждения
	в течение года
	Юрисконсульт, социальный педагог, воспитатели
	

	
	
	6.5.Организация встреч в рамках родительского  клуба 
	в течение года
	Заведующий дневным отделением, заведующий стационарным отделением
	

	
	
	6.6.Выступления на родительских собраниях
	в течение года
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе
	

	
	
	6.7.Выступления в средствах массовой информации
	в течение года
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе
	

	7.Консультативная  
	
	7.1.Консультирование детей и подростков по вопросам, связанным с их правом на  социальное обслуживание в государственной и негосударственной системах социальных службах и защиту своих  интересов
	в течение года
	Юрисконсульт, социальный педагог
	

	
	
	7.2.Консультирование по социально – правовым вопросам (семейное, жилищное, трудовое законодательство, права детей)
	в течение года
	Юрисконсульт, социальный педагог
	

	
	
	7.3.Предоставление консультаций по вопросам психолого – медицинской помощи, нарушений познавательной деятельности
	в течение года по записи
	Специалисты
	

	
	
	7.4.Предоставление консультаций по налаживанию межличностных взаимоотношений несовершеннолетних с близкими и другими значимыми для них людьми, по возможным  путям решения стоящих перед ними  проблем
	в течение года
	Педагоги - психологи
	

	
	
	7.5.Экстренная социально – психологическая помощь для несовершеннолетних «Приемная подростка»
	в течение года
	Педагоги–психологи, социальный педагог
	

	8.Научно - практическая
	
	8.1.Изучение, анализ и внедрение нормативно – правовых документов
	в течение года
 по мере необходимости
	Директор, заместитель директора по воспитательно– реабилитационной работе, заведующие отделений
	

	
	
	8.2.Разработка положений, методических рекомендаций
	в течение года
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе, заведующие отделений
	

	
	
	8.3.Разработка социальных проектов и их реализация 
	в течение года
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе, заведующие отделений
	

	
	
	8.4.Разработка программы по формированию индивидуального стиля педагогической деятельности специалиста
	февраль
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе
	

	
	
	8.5.Разработка модели маркетинговых исследований в условиях социально – реабилитационного центра
	март
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе
	

	
	
	8.6.Внесение изменений и дополнений в комплексную профилактико – реабилитационную программу
	в течение года
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе
	

	9.Методическая практико - ориентированная
	Обеспечение профессионального роста специалистов учреждения
	9.1.Методическое сопровождение педагогов дополнительного образования
	в течение года
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе
	

	
	
	9.2.Организация прохождение курсов повышения квалификации на базе медицинских колледжей
	по мере необходимости  по плану ОПК
	Старшая медицинская сестра
	

	
	
	9.3.Организация прохождение курсов повышения квалификации (Приложение 4)
	по плану 
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе
	

	
	
	9.4Организация и проведение заседаний методических советов (Приложение 5)
	по плану
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе
	

	
	
	9.5.Организация и проведение школы начинающего специалиста (Приложение 6)
	по мере необходимости  
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе
	

	
	
	9.6.Реализация плана профессионального становления молодого специалиста (Приложение 7)
	По мере необходимости
	Наставник 
	

	
	
	9.7.Накопление технологий и методического инструментария к диагностическому, консультативному, коррекционно – развивающему, воспитательному, профилактическому этапам работы с несовершеннолетними и их родителями.
	в течение года
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе, заведующие отделений, специалисты
	

	
	
	9.8. Содействие в реализации индивидуальных образовательных маршрутов педагогов (Приложение 8). 
	в течение года
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе, заведующие отделений, специалисты
	

	
	
	9.9.Участие в обучающих семинарах, организованных учреждениями социального обслуживания населения
	в течение года
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе, специалисты
	

	
	
	9.10.Организация деятельности  мастер - классов
	в течение года
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе, заведующий дневным отделением, заведующий стационарным отделением
	

	
	
	9.11.Организация и проведение медсестринских конференций (Приложение 9)
	в течение года
	Старшая медицинская сестра
	

	
	
	9.12.Проведение инструктажей по правилам и нормам СанПиНа и работе с дезинфицирующими  средствами с воспитателями и социальными работниками
	по графику
	Старшая медицинская сестра
	

	
	
	9.13.Проведение бесед по программе «Энергосбережение»
	ежеквартально
	Заместитель директора по общим вопросам
	

	10.Информационно аналитическая 
	Организация сбора, хранения, обработки информации об предоставляемых услугах, направленная на повышение качества оказываемых социальных услуг
	10.1.Осуществление мониторинга качества социально – медицинских услуг


	Еженедельно, ежеквартально
	Старшая медицинская сестра
	

	
	
	10.2.Осуществление мониторинга качества социально – психологических услуг
	Еженедельно, ежеквартально
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе
	

	
	
	10.3.Осуществление мониторинга качества социально – педагогических услуг
	Еженедельно, ежеквартально
	Заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе, заведующий дневным отделением, заведующий стационарным отделением
	

	
	
	10.4.Осуществление мониторинга качества социально – правовых услуг
	Еженедельно, ежеквартально
	Специалист по социальной работе
	

	
	
	10.5.Осуществление мониторинга качества социально – бытовых услуг 
	Еженедельно, ежеквартально
	заведующий дневным отделением, заведующий стационарным отделением
	

	11.Финансовая
	Обеспечение систематического контроля за ходом расходования государственных средств целевым назначениям, строгое соблюдение финансово – бюджетной дисциплины и максимальной экономии материальных ценностей и денежных   средств
	11.1.Составление сметы доходов и расходов по бюджетным средствам на 2018 год
	по мере необходимости
	Главный бухгалтер
	

	
	
	11.2.Ведение бухгалтерского и налогового учета в соответствии с требованиями инструкции по бюджетному учету
	ежемесячно
	Главный бухгалтер
	

	
	
	11.3.Осуществление экономического анализа финансово-хозяйственной деятельности учреждения
	в течение года
	Главный бухгалтер
	

	
	
	11.4.Контроль исполнения договоров
	в течение года
	Главный бухгалтер, бухгалтер
	

	
	
	11.5.Начисление и выплата заработной платы
	ежемесячно
	Главный бухгалтер
	

	
	
	11.6.Правильное начисление и своевременное ежемесячное перечисление налогов.
	ежемесячно
	Главный бухгалтер
	

	
	
	11.7.Составление и представление в установленном порядке и в предусмотренные  сроки бухгалтерской отчетности
	ежемесячно


	Главный бухгалтер. бухгалтер
	

	
	
	11.8.Ведение документов по вопросам учета и отчетности.
	в течение года 
	Главный бухгалтер, бухгалтер
	

	
	
	11.9.Оптимизация бюджетных средств: сокращение расходов в связи со спонсорской помощью.
	ежемесячно до

 1 числа
	Главный бухгалтер
	

	
	
	11.10.Учет имущества, обязательств и хозяйственных операций, основных средств, денежных средств
	ежемесячно
	Главный бухгалтер
	

	
	
	11.11.Расчеты с поставщиками и подрядчиками
	в течение года
	Главный бухгалтер
	

	
	
	11.12.Ведение работы по заключению государственных контрактов в соответствии с действующим  законодательством
	в течение года
	Главный бухгалтер
	

	
	
	11.13.Участие в семинарах – совещаниях по вопросам организации и ведения бюджетного учета
	ежеквартально
	Главный бухгалтер
	

	12.Организационно - исполнительская
	
	12.1.Заключение договоров на бесперебойное обеспечение учреждения моющими и дезинфицирующими средствами, мягким инвентарем
	январь
	Директор. заместитель директора по общим вопросам
	

	
	
	12.2.Заключение договоров о поставке медикаментов с аптекой 
	январь
	Директор, старшая медицинская сестра
	

	
	
	12.3.Заключение договора с Центральной городской клинической больницей о дезинфекционной обработке постельного белья несовершеннолетних
	январь 
	Директор, старшая медицинская сестра
	

	
	
	12.4.Заключение договоров о социальном партнерстве с целью повышения взаимодействия с учреждениями, заинтересованными в осуществлении профилактики безнадзорности и социальной реабилитации несовершеннолетних
	январь, февраль
	Директор, заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе
	

	
	
	12.5.Комплектование реабилитационных групп
	постоянно
	Заведующий отделением дневного отделения. заведующий стационарным отделением
	

	
	
	12.6.Организация летнего отдыха несовершеннолетних
	март, апрель
	Директор, заведующий дневным отделением
	

	
	
	12.7.Организация деятельности стационарного  и дневного отделений
	постоянно
	заместитель директора по воспитательно – реабилитационной работе,  заместитель директора по общим вопросам
	

	
	
	12.8.Комплектование кадрами учреждение
	по мере необходимости
	Директор 
	

	13.Маркетинг социальных услуг 
	Ориентация деятельности учреждения на потребности учреждения
	13.1.Проведение маркетинга, с целью получения данных о качестве услуг, соблюдении стандартов услуг и иной информации, касающейся исполнения перечня услуг.
	в течение года
	Заместитель директора по воспитательно –реабилитационной работе, заведующие отделений
	

	14.Фандрайзинг 
	Привлечение спонсорских средств для эффективной деятельности учреждения
	14.1.Встречи с представителями предприятий и учреждений по оказанию спонсорской помощи на дополнительное материальное обеспечение  учреждения.
	в течение года
	Директор, заместитель директора по общим вопросам
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